
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
 

Die Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGmbH ist eine Einrichtung zur beruflichen Rehabilitation und 

sozialen Teilhabe von Menschen mit Handicap. In dezentralen Strukturen stellen wir hierfür ein 

differenziertes Leistungsangebot zur Verfügung. 

 

Für den Arbeitsbereich der Werkstatt Rottweil suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt                              

mit einem Deputat von 100 % eine fachlich und persönlich qualifizierte 

 

Gruppenleitung WfbM 
(w/m/d) 

 

 

IHR PROFIL: 

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Arbeitserzieher (w/m/d), 

Heilerziehungspfleger (w/m/d) bzw. über eine vergleichbare Ausbildung oder über eine 

abgeschlossene Ausbildung in einem technischen Beruf mit einer sonderpädagogischen 

Zusatzqualifikation. 

Neben fachlicher Kompetenz bringen Sie Freude bei der Förderung und Begleitung von 

Menschen mit Handicap mit, übernehmen gerne Verantwortung und bringen eigene Ideen ein. 

 

UNSER ANGEBOT AN SIE: 

Wir bieten Ihnen eine umfängliche Einarbeitung, gute Rahmenbedingungen und 

Arbeitszeitregelungen sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. Für den Dienstvertrag 

gelten die Arbeitsvertragsbedingungen des Paritätischen Wohlfahrtverbands Baden- 

Württemberg ergänzt um weitere attraktive betriebliche Zusatzleistungen. 

 

HABEN WIR SIE NEUGIERIG GEMACHT?  

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung  

per E-Mail: job@lh-rw.de  

 

HABEN SIE NOCH RÜCKFRAGEN?  

Dann wenden Sie sich gerne an:  

Manuel Preuss (Werkstattleitung Rottweil)  

Telefon: 0741 174 39-13 | E-Mail: manuel.preuss@lh-rw.de 

 

Gerhard Göhring (Personalreferent)  

Telefon: 07402 93 01-19 | E-Mail: gerhard.goehring@lh-rw.de 
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