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Die Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGmbH ist eine Einrichtung zur berufli-
chen Rehabilitation und sozialen Teilhabe von Menschen mit Handicap.

 In dezentralen Strukturen stellen wir hierfür ein differenziertes 
Leistungsangebot zur Verfügung.

Für ein Hotel in Rottweil suchen wir ab 01.09.2025 in Vollzeit eine fachlich 

und persönlich qualifizierte

BETRIEBSLEITUNG HOTEL

www.lebenshilfe-rottweil.de



www.lebenshilfe-rottweil.de

IHR PROFIL:

Sie verfügen über eine abgeschlossenes Studium im Bereich Hotelmanagement 
bzw. über ein verleichbares Studium oder über eine abgeschlossene Ausbildung 
als Hotelfachkraft oder einer vergleichbaren Ausbildung mit einer entsprechen-
den Weiterbildung und haben wünschenswerterweise mehrjährige Berufserfah-
rung in der Leitung eines Hotels oder eines Gastronomiebetriebes sowie in der 

Mitarbeiterführung. 

IHRE AUFGABEN:

•	 Fachliche und kaufmännische Leitung und Koordination des täglichen                 
Hotelbetriebs

•	 Verantwortung für alle Personalthemen im Hotelbetrieb

•	 Beobachtung des Marktes, Planung von Marketingaktivitäten

•	 Wirtschaftliche Gesamtverantwortung

•	 Zukunftssicherung durch Analyse von Verbesserungs- und                                       
Entwicklungspotenzialen und Umsetzung von entsprechenden Maßnahmen

IHRE KOMPETENZEN:

•	 Sicherer Umgang mit MS Office, Hotelmanagement- und Reservierungssoft-
ware sowie Online-Reservierungsportalen

•	 Exzellentes Zeitmanagement, Organisationstalent und Flexibilität

•	 Ausgezeichnete Umgangsformen und ausgeprägtes Kommunikationstalent

•	 Eigeninitiative und -motivation, ausgeprägtes kundenorientiertes Denken

HABEN WIR SIE NEUGIERIG GEMACHT? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung: 

Per E-Mail: job@lh-rw.de

HABEN SIE NOCH RÜCKFRAGEN? 
Dann wenden Sie sich gerne an: 

Sarah Schnekenburger (Teamleitung Personal)  
Telefon: 07402 9301-25  | E-Mail: sarah.schnekenburger@lh-rw.de 


